
 
 

J.H. Tönnjes GmbH & Co. KG 
         z.Hd. Frau A. Paul-Poudevigne 
         Syker Str. 201 
         27751 Delmenhorst 
         Tel. 04221 – 795-430 
         eMail: bewerbung@toennjes.de 

Die Tönnjes Unternehmensgruppe ist ein Familienunternehmen mit 180 Jahren Erfahrung. Weltweit 
arbeiten über 1.300 Mitarbeiter in den Unternehmensbereichen Kunststoffspritzguss, Fertigungsanlagen 
und Sondermaschinenbau, Werbeschilder und Beschriftungen sowie Kfz-Kennzeichen. Als Hersteller von 
Kfz- Kennzeichen gehören wir zu den weltweit führenden Unternehmen. 
 
Wir suchen für die Projektbearbeitung und die Systemumstellung innerhalb der J.H. Tönnjes GmbH & Co. 
KG an unserem Stammsitz in Delmenhorst eine/n 
  
 

IT-Mitarbeiter (m/w)  
Softwareentwickler im MS Dynamics AX Umfeld (m/w) 

 
Ihre Aufgaben 

 Steuerung und Begleitung von Modernisierungsprozessen im Rahmen eines Systemwechsels 

 Konzeptionierung und Entwicklung von Anpassungen in unserem ERP System MS Dynamics AX 
sowie die kontinuierliche Steuerung weiterer Entwicklungsvorhaben 

 kurzfristige und alleinige Übernahme der Verantwortung weiterer zentraler EDV-Projekte 
 

Ihr Anforderungsprofil 

 Sie haben als IT-Projektmanager/-in mehrjährige Berufserfahrung in einem mittelständischen 
Industrieunternehmen bzw. ein betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Projekt-
management 

 Sie haben bereits im MS Dynamics AX Umfeld entwickelt und verfügen über Kompetenzen im 
Bereich objektorientierter Softwareentwicklung sowie SQL-Datenbanken 

 Sie besitzen eine hohe Lösungskompetenz „EDV“ sowie Erfahrung in der Abwicklung eines 
Systemwechsels 

 Sie sind außerordentlich kommunikativ, präsentationssicher und haben Freude daran, die Dinge 
weiter zu entwickeln  

 
Wir bieten Ihnen 

 einen interessanten, sehr vielfältigen und für die Zukunft krisenfesten Arbeitsplatz 

 ein innovatives und wachstumsorientiertes Arbeitsumfeld 

 alle Vorzüge eines Familienunternehmens und ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
 

Sind Sie an dieser Herausforderung mit den Vorteilen eines erfolgreich agierenden Familienunternehmens 
interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des 
möglichen Eintrittstermins und Ihren Gehaltsvorstellungen, gern per eMail.  


